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Контент, сгенерированный ИИ, может содержать ошибки.]Формування спільних шляхів регіонального розвитку та підвищення адміністративної спроможності для впровадження політики згуртованості ЄС в Україні та Молдові
Цей документ (Додаток 1 – Форма заявки) надається заявникам виключно для цілей внутрішнього планування та ознайомлення, щоб допомогти у підготовці Плану розвитку до його подання. Офіційний План розвитку має бути внесений безпосередньо в онлайн-платформу подання заявок EUroBRIDGE_UA_MD Головним партнером як невід’ємна частина повної заявки. 
ОПИС ПРОЄКТУ
1. ПРОЄКТ
· Назва проєкту:
· Акронім:
· Назва заявника (Партнер 1 – Головний):
· Назва партнера/партнерів проєкту:
Локація
Країни, регіони, міста/селища
2. Контактна інформація
ДЕТАЛІ ПАРТНЕРА 1 (ГОЛОВНИЙ)
· Офіційна назва:
· Реєстраційний / податковий номер (ЄДРПОУ/ІПН):
· Країна:
· Регіон/область:
· Рік заснування:
· Кількість штатних працівників:
· Зареєстрована адреса:
· Вебсайт:
· ПІБ юридичного представника:
· Посада юридичного представника:
· Контактна особа (по проєкту):
· Контактний email:
· Номер телефону:
ДЕТАЛІ ПАРТНЕРА 2
· Офіційна назва:
· Реєстраційний / податковий номер:
· Країна:
· Регіон/область:
· Рік заснування:
· Кількість штатних працівників:
· Зареєстрована адреса:
· Вебсайт:
· ПІБ юридичного представника:
· Посада юридичного представника:
· Контактна особа (по проєкту):
· Контактний email:
· Номер телефону:
ДЕТАЛІ ПАРТНЕРА 3 – (заповнюється лише у разі, якщо проєкт має більше ніж двох партнерів)
· Офіційна назва:
· Реєстраційний / податковий номер:
· Країна:
· Регіон/область:
· Рік заснування:
· Кількість штатних працівників:
· Зареєстрована адреса:
· Вебсайт:
· ПІБ юридичного представника:
· Посада юридичного представника:
· Контактна особа (по проєкту):
· Контактний email:
· Номер телефону:
3. Резюме
· Загальна тривалість проєкту: <… місяців>
· Надайте тут резюме (executive summary) вашого проєкту:
4. Спроможність партнерства
4.1 Відповідність партнерів запропонованій діяльності та цілям (максимум 4000 знаків)
Вкажіть кожну організацію партнерства – головного партнера та кожного партнера проєкту – із зазначенням її юридичного статусу/типу суб'єкта (кластер, Цифровий іноваційний хаб або агенція регіонального розвитку), а також описом її історії, досвіду та портфоліо.
4.2 Ресурси та спроможність для реалізації – резюме / CV (максимум 3000 знаків)
Для кожної ключової особи (мін. 2 від кожного партнера): повне ім'я, роль у проєкті, організація, роки релевантного досвіду та 2–3 найважливіших минулих завдання/проєкти. Резюме (CV) мають бути додані як додатки.
5. Актуальність та відповідність
5.1 Загальна мета та специфічні цілі (максимум 2000 знаків)
Будь ласка, опишіть загальну мету, досягненню якої має сприяти проєкт, а також конкретні (специфічні) цілі, для досягнення яких сформовано проєкт.
5.2 Доречність та обґрунтованість проєкту (максимум 3000 знаків)
Будь ласка, надайте таку інформацію:
· Надайте презентацію та детальний аналіз проблем і того, як вони взаємопов'язані на всіх рівнях.
· Чітко визначте конкретні транскордонні проблеми, які будуть вирішуватися проєктом, включаючи усвідомлені потреби та обмеження цільових груп.
· Продемонструйте актуальність проєкту щодо загальних транскордонних потреб та обмежень цільових країн/регіонів і, зокрема, цільових груп / кінцевих бенефіціарів, пояснивши, як проєкт забезпечить необхідні рішення, особливо для кінцевих бенефіціарів.
· Продемонструйте відповідність проєкту цілям та пріоритетам, визначеним у відкритому конкурсі IMPACT NETWORKS.
· Окремо висвітліть комплементарність (взаємодоповнюваність) запропонованого проєкту з іншими ініціативами та діяльністю, що вже реалізуються на місцевому/регіональному/національному рівнях.
· Вказуйте джерела при будь-якому посиланні на кількісні дані.
6. Технічна якість Плану розвитку
6.1 Опис проєкту та його ефективність (максимум 10000 знаків)
Надайте стислий огляд запропонованого проєкту, окресливши його основні види діяльності та очікувані результати. За потреби опишіть стратегічне обґрунтування його формування – такі як виявлені прогалини в екосистемі, консультації зі стейкхолдерами, узгодженість із пріоритетами політики ЄС чи національної політики, або уроки, засвоєні з попередніх ініціатив. Це має включати:
· Запропоновані види діяльності та їх ефективність. Визначте та детально опишіть кожен вид діяльності, який буде реалізовано для отримання результатів, обґрунтувавши вибір заходів, включаючи їхню послідовність та взаємодію; де це можливо, вкажіть роль кожного партнера у кожному виді діяльності.
· Очікувані результати. Надайте детальні, вимірювані результати, де це можливо. Опишіть потенціал для реплікації та розширення результатів проєкту (мультиплікативний ефект).
6.2 Методологія та підхід до реалізації (максимум 5000 знаків)
Опишіть детально:
· Метод реалізації та причини вибору саме такої методології;
· Якщо проєкт є частиною ширшої програми, опишіть, як він буде інтегрований у цю програму або в будь-який запланований проєкт, і як здійснюватиметься координація. Будь ласка, окресліть потенційну синергію з іншими ініціативами;
· Процедури внутрішнього та/або зовнішнього моніторингу та оцінки;
· Опис участі та ролі різних учасників і стейкхолдерів (місцевих партнерів, цільових груп, органів місцевої влади тощо) у проєкті та причини, чому їм було призначено саме такі ролі;
· Організаційну структуру та запропоновану команду з реалізації проєкту;
· Основні ресурси, що пропонуються для реалізації проєкту.
6.3 Моніторинг та оцінка проєкту (максимум 3000 знаків)
Опишіть систему моніторингу та оцінки (збір даних, супервізія, оцінка діяльності), яка застосовуватиметься, а також необхідні ресурси для її впровадження.
6.4 Управління проєктом та фінансовий моніторинг (максимум 3000 знаків)
Точно опишіть, як здійснюватиметься фінансовий менеджмент і які ресурси будуть спеціально виділені на цей процес керівником проєкту та партнерами, зокрема людські ресурси. Оцініть відсоток бюджету, яким управлятиме кожен партнер. Опишіть методи та процедури фінансового моніторингу та звітності, які будуть впроваджені у разі делегування окремих статей бюджету партнерам.
6.5 Управління та координація проєкту (максимум 3000 знаків)
Опишіть, як здійснюватиметься управління проєктом (склад керівної та/або виконавчої команди, частота зустрічей, кількість та статус членів) та процес координації партнерів.
6.6 Висвітлення та комунікація (максимум 1500 знаків)
Опишіть комунікаційні інструменти (з метою підвищення обізнаності), які використовуватимуться під час проєкту.
Опишіть, як комунікаційна стратегія взаємодіятиме та інтегруватиметься з реалізацією проєкту (заходи, цілі, бюджет, партнерства тощо).
Опишіть комунікаційну стратегію, яка буде впроваджена для демонстрації результатів проєкту та сприяння їх поширенню.
6.7 Календарний план дій:
	Діяльність
	M1
	M2
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	Організація, відповідальна за виконання
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	Місцевий партнер

	Реалізація Діяльності 1 (назва)
	
	
	
	
	
	
	
	
	Місцевий партнер

	Підготовка Діяльності 2 (назва)
	
	
	
	
	
	
	
	
	Місцевий партнер 2

	І так далі.
	
	
	
	
	
	
	
	
	


7. Очікувані результати та сталість
7.1 Опис результатів проєкту (максимум 10000 знаків)
Опишіть очікувані продукти та результати вашого проєкту. Надайте детальні, вимірювані результати, де це можливо (KPI – ключові показники ефективності). Опишіть потенціал реплікації та розширення результатів проєкту (мультиплікативний ефект).
Опишіть пропоновані результати (Deliverables) для проєкту та їхній зв'язок із планом дій.
Примітка: План розвитку повинен включати як обов'язкові результати (deliverables): Спільний стратегічний план (Joint Strategic Plan), Портфель проєктів (Portfolio of Projects) та внесок до Пулу експертів (Pool of Experts), як описано в Керівництві для заявників.
7.2 Бенефіціари (максимум 3000 знаків)
· Прямі бенефіціари: Визначте організації, людей та/або групи людей, які отримають пряму або опосередковану користь від діяльності проєкту, та обґрунтуйте їх вибір. Укажіть їхній тип, кількість та інші ключові характеристики, включаючи метод, використаний для розрахунку цільових показників. Вкажіть рівень їхньої залученості до розробки проєкту та стисло поясніть, як прямі бенефіціари беруть активну участь у проєкті.
· Опосередковані бенефіціари: Визначте людей та групи людей, які не залучені безпосередньо до проєкту, але отримають від нього опосередковану користь. Вкажіть їхній тип, кількість та інші ключові характеристики, включаючи метод, використаний для розрахунку цільових показників. Опишіть зв'язок між прямими та опосередкованими бенефіціарами.
7.3 Довгостроковий вплив (максимум 4000 знаків)
Опишіть основні передумови та припущення під час та після фази реалізації.
Надайте аналіз ризиків. Він має принаймні включати перелік ризиків, пов'язаних із кожним запропонованим видом діяльності, а також відповідні коригувальні заходи для пом'якшення зазначених ризиків.
Поясніть, як довгостроковий вплив підтримуватиметься після завершення проєкту. Це може включати аспекти, пов'язані з необхідними заходами та стратегіями, інтегрованими в проєкт, моніторингом діяльності, освоєнням/прийняттям результатів цільовими групами тощо.
7.4 Капіталізація (максимум 4000 знаків)
Опишіть, як ваше партнерство буде системно навчатися на основі досвіду транскордонного співробітництва та робити це навчання доступним за межами самого проєкту.
Капіталізація – це не окрема діяльність, це мислення, яке застосовується протягом усього проєкту. Це означає осмислення того, що працює, його документування у формі, придатній для передачі, та перетворення його на корисний інструмент для інших.
Структуруйте свою відповідь навколо наступних питань:
· Чого ви навчитеся завдяки цьому? Які аспекти вашого співробітництва, моделей управління, підходів до розбудови спроможності, галузевих практик, методів транскордонної координації найімовірніше згенерують аналітичні висновки, придатні для передачі іншим?
· Чого ви хочете досягти за допомогою цього навчання? Що стане іншим або кращим – для ваших організацій, для майбутніх заявників програми «СПРОМОЖНІСТЬ ТА ІННОВАЦІЇ» (CAPACITY & INNOVATION), для ширшої екосистеми Україна–Молдова (UA–MD) в результаті документування та обміну вашим досвідом?
· Хто активно залучений до цього процесу? Які саме люди у вашому партнерстві відповідають за фіксацію та структурування засвоєних уроків? Чи будете ви залучати членів Пулу експертів або зовнішніх фасилітаторів?
· Як і з ким поширюватимуться результати? Хто є цільовими одержувачами вашого Спільного стратегічного плану та Портфеля проєктів – інші організації, майбутні заявники, регіональні органи влади? Як ви зробите ці документи доступними та корисними поза межами вашого власного партнерства?
· Які ресурси ви виділите на це? Чи здійснюватиметься капіталізація внутрішніми силами партнерства, чи ви залучатимете зовнішню експертизу? Будь ласка, вкажіть це у своєму бюджеті та робочому плані.
7.5 Операційна сталість (максимум 4000 знаків)
Опишіть, якою мірою діяльність за проєктом зможе тривати після завершення терміну його реалізації, включаючи стратегію виходу (exit strategy) для досягнення цієї мети. Поясніть вплив, який проєкт матиме на бенефіціарів у середньо- та довгостроковій перспективі.
7.6 Фінансова сталість (максимум 4000 знаків)
Опишіть, якою мірою проєкт стане каталізатором для мобілізації нових джерел фінансування після завершення проєкту та/або дозволить інтегрувати проєкт у гранти від інших донорів та/або забезпечить його прийняття/підтримку місцевим самоврядуванням. Які заходи будуть впроваджені з самого початку проєкту, щоб максимізувати можливості фінансової сталості?
8. Бюджет та ефективність витрат
8.1 Бюджет проєкту
Будь ласка, заповніть Додаток 3 до Конкурсу проєктних пропозицій, щоб надати інформацію про:
· Бюджет проєкту на весь період реалізації проєкту;
Для отримання додаткової інформації, будь ласка, зверніться до тексту Конкурсу проєктних пропозицій.
Грант у розмірі 50 000 євро є 100% відшкодуванням прийнятних (допустимих) витрат проєкту. Будь-який бюджет, що перевищує цю суму, є власним співфінансуванням партнерів для додаткової діяльності. Заповніть деталізований бюджет (із розподілом на кожного партнера) у розділі «Бюджет».
Будь ласка, зверніть увагу, що вартість проєкту та запитуваний розмір гранту мають бути виражені в євро (EUR).
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